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ชื่อสถานประกอบการชื่อสถานประกอบการ

30 ถนน สุชัย 4 ตำบล ศีรษะจรเข้น้อย30 ถนน สุชัย 4 ตำบล ศีรษะจรเข้น้อย  
อำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการอำเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ

1057010570

บริษัท สุพรชัย จำกัดบริษัท สุพรชัย จำกัด



หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย

ฝึกงานแผนกบุคคล : งานที่ได้รับมอบหมายคือ เบิกใบลาให้ฝึกงานแผนกบุคคล : งานที่ได้รับมอบหมายคือ เบิกใบลาให้
พนักงาน ถ่ายเอกสาร จัดเก็บเอกสาร , คีย์งานเอกสารต่างๆพนักงาน ถ่ายเอกสาร จัดเก็บเอกสาร , คีย์งานเอกสารต่างๆ
,เปิดเพลงมาร์ชตอนเช้าและก่อนพักเที่ยง และทำงานอื่นๆที่ได้,เปิดเพลงมาร์ชตอนเช้าและก่อนพักเที่ยง และทำงานอื่นๆที่ได้
รับมอบหมายรับมอบหมาย

ฝึกงานแผนกประกันคุณภาพ(QA) : งานที่ได้รับมอบหมายฝึกงานแผนกประกันคุณภาพ(QA) : งานที่ได้รับมอบหมาย
คือ คีย์NCR, คีย์Job Spec, คีย์งาน Proof,คือ คีย์NCR, คีย์Job Spec, คีย์งาน Proof,    คีย์สรุปรายงานคีย์สรุปรายงาน
การแจ้งปัญหาQC , เบิกจ่าย Limit , Job Spec เดินเอกสารการแจ้งปัญหาQC , เบิกจ่าย Limit , Job Spec เดินเอกสาร
ส่งฝ่ายต่างๆที่เกี่ยวข้อง และทำงานอื่นๆที่ได้รับมอบหมายส่งฝ่ายต่างๆที่เกี่ยวข้อง และทำงานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย

ฝึกงานแผนกซ่อมบำรุง : งานที่ได้รับมอบหมายคือฝึกงานแผนกซ่อมบำรุง : งานที่ได้รับมอบหมายคือ  
คีย์แผน PM Check List มาตรฐานการบำรุงรักษาเครื่องจักร,คีย์แผน PM Check List มาตรฐานการบำรุงรักษาเครื่องจักร,  
ถ่ายรูปสต๊อกสินค้าตามรหัสสินค้าและนำรูปถ่ายลงไฟล์ Excelถ่ายรูปสต๊อกสินค้าตามรหัสสินค้าและนำรูปถ่ายลงไฟล์ Excel
, จัดเก็บเอกสารเข้าแฟ้ม และ ทำงานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย, จัดเก็บเอกสารเข้าแฟ้ม และ ทำงานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย



ที่มาของปัญหา : เลือกทำโครงการลาออนไลน์เพราะมีโอกาสได้ฝึกงานใน
แผนกทรัพยากรบุคคลและได้ทำหน้าที่เบิกใบลาให้พนักงานเป็นส่วนใหญ่
ซึ่งใบลาจะเป็นกระดาษและการจัดเก็บใบลาจะเป็นการจัดเก็บเข้าแฟ้มตาม
แผนกเรียงตามรหัสพนักงาน เวลาพนักงานมาเบิกใบลาก็จะค่อนข้างใช้เวลา
ในการหาเพราะต้องเปิดหาทีละรายชื่อและบางทีจะอาจจะเสี่ยงต่อการ
สูญหายของเอกสาร 

โอกาส : จึงมองเห็นโอกาสที่จะลองทำการลาออนไลน์ผ่าน Google Froms
เพราะคิดว่าเป็นวิธีที่ง่ายที่พนักงานจะเข้าใจเพราะพนักงานจะมีพนักงานพม่า
และมองเห็นว่าถ้ามีการลาออนไลน์จะสะดวกรวดเร็วพนักงานสามารถลาได้
ทุกที่ทุกเวลา ช่วยลดความเสี่ยงของการสูญหายของเอกสาร ไม่ต้องปริ้นหลัก
ฐานการลา และฝ่ายบุคคลไม่ต้องคีย์ข้อมูลรายละเอียดการลาและคอยแกะ
หลักฐานการลาออกจากใบลาของแต่ละคนจะทำให้ลดเวลาได้เยอะ

ที่มาของปัญหาและโอกาสที่มาของปัญหาและโอกาส



  เครื่องมือวิเคราะห์เครื่องมือวิเคราะห์
ผังก้างปลาผังก้างปลา

ด้านกระบวนการด้านกระบวนการด้านสภาพแวดล้อมด้านสภาพแวดล้อม

พนักงานมีการเบิก
ใบลาตลอดเวลา

วางเอกสารในที่ไม่เหมาะสม
ทำให้เอกสารเปียกน้ำ หรือสกปรก

เอกสารหล่นหายระหว่าง
การส่งต่อในองค์กร

เอกสารเกิดการชำรุด 
สูญหาย

ด้านบุคลากรด้านบุคลากร

ระยะเวลา
ในการเบิก-ส่งคืน

การจัดเก็บ

ใบลากระดาษ



เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการลา1.

เพื่อลดการใช้เอกสารกระดาษและลดการสูญหายของเอกสารและข้อมูล2.

เพื่อลดเวลาในการขอเบิก-ส่งคืนใบลา3.

วัตถุประสงค์โครงการ



เป้าหมายโครงการเป้าหมายโครงการ

ไม่จำกัดสถานที่และเวลา สามารถเข้าถึงได้จากทุกอุปกรณ์ 1.

ลดการใช้กระดาษได้ 80% และไม่มีการสูญหายของข้อมูล  90-100%2.

สามารถลดการใช้เวลาในกระบวนการเบิก-ส่งคืน ได้มากกว่า 80% 3.



กิจกรรม ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค.

1.สังเกตปัญหาและกำหนดหัวข้อปัญหา

2. สอบถาม ปรึกษา พนักงานที่ปรึกษาและอาจารย์นิเทศ

3. วิเคราะห์ข้อมูลและวางแผน

4. ออกแบบ Google ฟอร์มและทดลองใช้งาน

5. ปรับปรุง Google ฟอร์ม

6. ใช้งาน Google ฟอร์มการลาออนไลน์

7. ติดตามและประเมินผล

8. ทำแบบสอบถามความพึงพอใจ

9. สรุปผลการดำเนินงาน

วิธีดำเนินงานวิธีดำเนินงาน



ผลการดำเนินการผลการดำเนินการ

 สามารถเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของแผนกบุคคลได้ดีขึ้นประมาณ 80%1.

 จากเดิมใบลามีการใช้เอกสารกระดาษ 100% และมีการสูญหาย 2.

        : ลาออนไลน์สามารถลดการใช้กระดาษและลดการสูญหายของข้อมูลได้ 90-100%

    3. จากเดิมใช้เวลาในการเปิดหาเอกสารใบลาและคีย์ข้อมูลการลาของแต่ละบุคคล ประมาณ 30

วินาที ถึง 1 นาที และใช้ระยะเวลาส่งคืนนาน

        : ลาออนไลน์สามารถลดระยะเวลาในกระบวนการได้ 80%

เพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน ลดกระดาษ,ลดการสูญหาย ลดระยะเวลาในกระบวนการ
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ผลการดำเนินการจากการประเมินผลและทำ

แบบสอบถาม สรุปผลเป็นไปตามเป้าหมาย



การประยุกต์ใช้รายวิชาในโครงการการประยุกต์ใช้รายวิชาในโครงการ

รายวิชา ธุรกิจดิจิทัล : การใช้ Google Form1.

รายวิชาการจัดการโครงการ (Project) : การตั้งวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ การวิเคราะห์

และแผนผังก้างปลา

2.



ความพึงพอใจของสถานประกอบการความพึงพอใจของสถานประกอบการ
ต่อโครงการต่อโครงการ

สถานประกอบการมีความพึงพอใจในรูปแบบต่าง ๆ ของ Project ในทางที่ดี

เพราะสามารถเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานของแผนกบุคคลได้ดี



อาจารย์อิศริย์ เดชตานนท์

อาจารย์นิเทศอาจารย์นิเทศ



พนักงานที่ปรึกษาพนักงานที่ปรึกษา

คุณนิธินันท์ มัสยพันธุ์กุล
ผู้จัดการแผนกบุคคล

คุณพัทยา สาแก้ว
เจ้าหน้าที่สรรหา แผนกบุคคล



นางสาวกนกวรรณ มาสเหียนนางสาวกนกวรรณ มาสเหียน

รหัสนักศึกษา 6440701101รหัสนักศึกษา 6440701101

  นักศึกษาชั้นปีที่ 4 หมู่ 1นักศึกษาชั้นปีที่ 4 หมู่ 1

  

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา



thank youthank you


